
 

 

La Municipalité de Grandson recherche pour la rentrée 2022/23 :  

 

Un apprenti agent d’exploitation CFC / AFP (H/F) 
au service des Travaux et de l’environnement 

 

 Au sein d’une équipe pluridisciplinaire d’une quinzaine de professionnels dynamiques, l’apprenant 

sera impliqué dans toutes les missions quotidiennes en charge du service, soit : 

 

 L’entretien des espaces verts, tailles et plantations  

 Entretien de tous types d’ouvrages communaux sur et sous la voirie (travaux de maçonnerie)  

 Entretien du mobilier urbain (travaux de menuiserie)  

 Propreté des rues et de certains bâtiments  

 Participation aux petits chantiers communaux (canalisations)  

 

Profil souhaité :  

 Obtention du certificat de fin de scolarité  

 Prédisposition pour le travail manuel et l’utilisation de machines  

 Aptitude à s’intégrer et à travailler en équipe  

 Bonne condition physique (poste 100% en extérieur)  

 Sensible à l’hygiène, l’ordre et la propreté  

 Sens de l’organisation, responsable et autonome  

 Politesse et ponctualité  

 

Début de l’apprentissage le 1er août 2022.  

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Laurent Thiémard, chef 

de service, au 079 657 82 36.  

Les lettres de motivation - accompagnées d'un curriculum vitae, des bulletins scolaires des trois 

dernières années et des éventuels rapports de stages - sont à adresser au service des Travaux et de 

l’environnement, rue Basse 57, CP 23, 1422 Grandson ou par courrier électronique à 

laurent.thiemard@grandson.ch d'ici au 1er mars 2022 au plus tard. 
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